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VIENS NOUS PARLER DE TON AVENIR

Le 17 mars 2010, un rendez-vous pour écouter ce que la releve en dit.

Maniwaki, le 8 mars 2010 — C’est mercredi le 17 mars prochain au Chateau Logue a Maniwaki que sera
créé, pour une premiére fois, un tel rassemblement afin de réunir dans un méme lieu la releve de
demain afin qu’elle puisse s’exprimer quant a son avenir et que du coup, ces jeunes soient entendus par
les adultes ; acteurs du milieu a différents niveaux.

La Société d’aide au développement des collectivités (SADC) de la Vallée-de-la-Gatineau, grace a ses
fiers partenaires collaborateurs, est on ne peut dire plus enthousiaste a I'idée de parvenir a réunir pres
de deux cents (200) éléves, majoritairement de 5° secondaire de Maniwaki et de Gracefield, qui de fagon
animée, discuteront de leur avenir dont plus précisément des quatre (4) thématiques suivantes : (1)
Fierté et sentiment d’appartenance a ta région (2) Ton avenir (3) L'emploi (4) Les clés de la réussite.

Ce happening est rendu possible grace a la trés précieuse collaboration de la Commission scolaire des
Hauts-Bois-de-I’'Outaouais et de ces établissements, le Carrefour Jeunesse Emploi et son équipe, le
Centre local de développement, le Centre local d’emploi, les Caisses Desjardins de la Vallée-de-la-
Gatineau de méme que la Fondation Jean-Claude Branchaud. Ces partenaires, en plus de contribuer
financierement au succeés de cette journée, ont de plus généreusement prété des ressources humaines
de leur organisation afin de permettre I'atteinte des objectifs visés. La Ville de Maniwaki a également
contribué en ce sens et le comité organisateur les en remercie.

Ces jeunes rassemblés seront conscientisés, via une conférence d’ouverture présentée par Monsieur
Carol Allain, M. Sc., M. Ed., conférencier et auteur, et qui traitera entre autre des valeurs caractérisant
leur futurs employeurs (baby-boomers) en regard que d’ici quelgues années, bon nombre de baby-
boomers prendront leur retraite et que ces emplois devront donc étre comblés par la reléve, en
I'occurrence, ces jeunes; qu’un écart existe entre les différentes générations telles que les Y (ces jeunes
du secondaire) et les baby-boomers et qu’'une bonne compréhension de cet écart permettrait une
meilleure adaptation / adéquation et finalement, pour les adultes qui seront venus assister a la pléniére
de I'apres-midi, toujours animée par Monsieur Carol Allain, de I'importance d’imaginer collectivement
une stratégie qui permettrait un changement de mentalité quant aux croyances de certains jeunes de
percevoir qu’il n’y a pas d’avenir en région en plus de se rappeler qu’il soit primordial que les
organismes de développement socio-économiques de la Vallée-de-la-Gatineau poursuivent les efforts
déja entamés pour contrer I'exode des jeunes et de favoriser I'attraction et la rétention de la main
d’ceuvre en région.
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